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RESOLUCION N° -2018-RASS
Santiage de Surco, 70 SET. 2018

EL TENIENTE ALCALDE ENCARGADO DEL DESPACHO DE ALCALDIA DE SANTIAGO
DE SURCO

VISTO: El DS N° 2337882018 de la Contraloria General de la Republica, el Memorandum N°
670-2018-GM-MSS de la Gerencia Municipal, el Informe N° 697-2018-GAJ-MSS de la
Gerencia de Asesoria Jurldica; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion: Politica del Perd, modificado por
las Leyes Nros. 28607 y 30305, en concordancia con el articulo 1| del Titulo Preliminar de ia
Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante DS N° 2337882018, del 07.09.2018, que contiene el Oficio N° 01314-2018-
CG/DC del 04.09.2018, la Contraloria General de la Republica solicita la conformacion de una
comisién de trabajo que determine los costos de funcionamiento del Organo de Control
Institucional en la entidad, en virtud a la Tercera Disposicién Complementaria Final de la Ley
N® 30742 — Ley de Fortalecimiento de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control;

Que, con Informe N° 687-2018-GAJ-MSS la Gerencia de Asesoria Juridica, sefala que la
Tercera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30742 — Ley de Fortalecimiento de la
Contraloria Genera! de la Replblica y del Sistema Nacional de Control, autoriza la
incorporacion de los organos de control institucional de las entidades del Gobierno Nacional,
Gobiemnos Regionales y Gobiernos locales a la Contraloria General de la Republica, de
manera progresiva y sujeto al plan de implementacién aprobado para tal efecto por la
Contraloria General de la Republica;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, agrega que la citada comision debera conformarse
con la intervenciéon de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, quien la presidira, la
Gerencia de Administracién y Finanzas, y la Subgerencia de Gestiéon del Talento Humano,
contando con la participacion del Jefe del Organo de Control Institucional en calidad de
coordinador para la implementacion de las acciones requeridas;

Que, asimismo la Gerencia de Asesoria Juridica, sefiala que dicha comision debera remitir a
la Gerencia de Planeamiento de la Contraloria General de la Republica, como primera accién
un informe conteniendo los costos del funcionamiento del Organo de Control Institucional por
sub generica de gasto y fuente de financiamiento, en un plazo no mayor a 20 dias habiles a
partir de su conformacién, opina que resulta procedente la conformacion de la Comision de
Trabajo que determine el costo del funcionamiento del Organo de Control Institucional en la
Municipalidad de Santiago de Surco, para lo cual debera emitirse la respectiva Resolucion;

Que, el Articulo Segundo del Acuerdo de Concejo N° 28-2018-ACSS del 31.05.2018, encarga
al Teniente Alcalde sefior William David Marin Vicente, el Despacho de Alcaldia, del 07 de
setiembre al 06 de octubre del 2018;

Estando al Informe N° 697-2018-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y en uso de
las facultades contenidas en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, es atribucion del Alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas;
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RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO.- CONFORMAR la Comisién de Trabajo que determine el costo del
funcionamiento del Organo de Control Institucional en la Municipalidad de Santiago de Surco,

la misma que la canforman:

- Gerente de Planeamiento y Presupuesto — como Presidente.
- Gerente de Administraciéon y Finanzas.
- Subgerente de Gestion del Talento Humano.

El Jefe del Organo de Control Institucional participara como Coordinador.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
Gerencia de Administracién y Finanzas y Subgerencia de Gestion del Talento Humano la

ejecucion de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de la Municipalidad Santiago de Surco, dentro del dia siguiente de su aprobacion.

Regjistrase, comuniguese y climplase.

T
Engarga espacho d
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